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usposabljanje za delovne kolektive 

 
MMOOČČ  OORRGGAANNIIZZAACCIIJJEE::  UUGGLLAAŠŠEENNII  DDEELLOOVVNNII  OODDNNOOSSII  

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

……  uuppaadd  mmoottiivvaacciijjee  iinn    
ssttoorriillnnoossttii  zzaappoosslleenniihh,,  

  
ddaa  ssoo  uusslluužžbbeennccii  ppooggoossttoo  nnaa  bboollnniišškkiihh  

iinn  ddeelloovvnnoo  ooddttuujjeennii,,  
  

ssllaabboo  kkoommuunniikkaacciijjoo,,  nneepprriimmeerrnnoo  
vveeddeennjjee  iinn  nnaaddlleeggoovvaannjjee,,  

  
nneepprreeddeellaann  ssttrreess,,  ssttrraahh,,  nneemmoočč  aallii  cceelloo  

ttrrppiinnččeennjjee  ……  

UUssppeeššnnaa  oorrggaanniizzaacciijjaa  ==  
uurraavvnnoovveeššeenn  kkoolleekkttiivv  zz  vvaarrnniimmii  iinn  

uussttvvaarrjjaallnniimmii  ooddnnoossii  tteerr  jjaassnnoo  vviizziijjoo..  
 

……  ttaakkrraatt  jjee  tteežžkkoo..  SSmmoo  
pprreedd  iizzzziivvii,,  kkii  oodd  nnaass  
zzaahhtteevvaajjoo  ddrruuggaaččeenn  
pprriissttoopp..  PPoottrreebbnnee  ssoo  

nnoovvee  vveeššččiinnee..  
OOssvvoojjiimmoo  jjiihh  sskkuuppaajj!!    

 

KKoo  ppaa  ssee  vv  pprraakkssii  
zzaalloommii  iinn  ooddnnoossii  

ppoossttaanneejjoo  ssllaabbii  iinn  
uunniiččuujjooččii,,  oobbiiččaajjnnoo  

ddoožžiivvlljjaammoo  ……  

 
11..  stik z vodstvom organizacije, 
22..  pogovor o problematiki, izzivih in 

skupnih rešitvah, 
33..  stik z delovnim kolektivom in 

refleksija odnosov, 
44..  priprava programa dela z njegovo 

potrditvijo ter 
55..  izvedba programa z evalvacijo. 

 

 
  napredek v delovnih odnosih je 

občuten in merljiv 
  ukvarjamo se s celotno dinamiko v 

delovnem kolektivu 
  veščine uporabite tudi v zasebnih 

odnosih 
  interakcija zaposlenih z vodstvenim 

kadrom 
  usposabljanje prilagojeno 

potrebam in ciljem organizacije 

 
  vzdušje dom-služba-dom in 

razmejitve  
  obvladovanje stresa in poklicna 

izgorelost, asertivnost 
  samoregulacija, medosebna 

regulacija in regulacija tima 
  mobing in samozaščita, obvladovanje 

konfliktov 
  urjenje veščin za specifične potrebe 

delovnega mesta 

 
  spoštovanje sebe in drugega 
  sočutje do sebe in drugega 
  razmejevanje odnosov, občutkov 
  prepoznavanje obramb in 

konstruktov o sebi in drugih 
  vzpostavljanje stika s telesom, 

seboj in z drugimi 
  zaupanje vase in v pristne odnose 

 
 
 
 
 
 

SODELOVANJE POTEKA V FAZAH URIMO ODNOSNE VEŠČINE 
 

POGOSTE TEME 
 

PREDNOSTI  
 

http://studio-simbalein.si/o_nas/povprasevanje/�

